B.

Contract de servicii

Nr. 8022/ 09,10 ﬁo/g’

1. Preambul
In temeiul art. 7 alin (5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, a art. 43 alin (1) si (5) din
HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice s-a
incheiat prezentul contract de servicii,
intre
Scoala gimnaziala Nr. 195, cu sediul in Aleea Lunca Bradului Nr. 2, sector 3, Bucuresti, cod fiscal
32579882, tel/fax ] cont trezorerie si
reprezentatd prin voicu Sterania, avand tunctia de
pirector §1 Maru Mihaela avand tunctia de Contabilin calitate de achizitor, pe de o parte
si
S.C. MEDWORKS NETWORK S.R.L., cu sediul in Str. Cotesti, nr. 52B, sector 1, Bucuresti, telefon
inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/10939/2015, cod
nscal 34Y/U258, avand contul ~ reprezentatd de
Administrator- Dr. Cristian Sucium camawe ae prestator, pe ae alta parte.

2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmétorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Contract- prezentul contract si toate anexele sale;

b)Achizitorsi Prestator - pirtile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c)Pretul contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d)Servicii -activititi a ciror prestare face obiect al contractului;

e)Produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor
prestate conform contractului;

fForta majord- reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibils
si inevitabila, care se afla in afara controlului oricirei parti, care nu se datoreazd greselii sau vinei acestora,
si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: rézboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivd, ci enuntiativi. Nu este considerat forta
majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fira a crea o imposibilitate de executare, face extrem
de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

8) Zi- zi calendaristici; An - 365 de zile.

h)Penalitate contractuali — despagubirea stabiliti in contractul de prestare servicii ca fiind platibila de citre
una din pértile contractante catre cealalti parte, in caz de neindeplinire, indeplinire necorespunzitoare sau cu
intrziere a obligatiilor din contract (majorari de intarziere si/sau daune-interese).

3. Interpretare
3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma
de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice daca nu se specificd in
mod diferit.

3.3 Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

CLAUZE OBLIGATORII

4. Obiectul si pretul contractului
4.1 Prestatorul se obliga si presteze ,,servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de
evaluare psihologica”, pentru categoriile de salariatii ai Scolii Gimnaziala Hamburg, compuse din



examindri si investigatii medicale de medicina muncii si teste pshihologice previzute de legislatia

de specialitate in vigoare (Codul Muncii, Legea securititii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu
modificdrile si completirile ulterioare, H.G. nr. 1425/2006 cu modificirile si completarile

ulterioare si H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatitii lucritorilor, Legea Educatiei

Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, alte acte normative in vigoare in

perioadele convenite si cu obligatiile asumate prin prezentul contract).

4.2 Achizitorul se obligd si pliteascd prestatorului pretul convenit pentru indeplinirea contractului pentru
“servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de evaluare psihologica”.

4.3 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de citre achizitor este de 2.571,00
lei inclusiv TVA, din care 0,00 lei TVA, 2.571,00 lei exclusiv TVA, conform anexei 1 la prezentul contract.

5. Durata contractului

5.1 Durata prezentului contract este de la data intrérii in vigoare si pana la data indeplinirii obligatiilor
contractuale, dar nu mai tarziu de 31.12.2018.

6. Documentele contractului

6.1 Documentele prezentului contract sunt:
a) caietul de sarcini;

b) detaliu cumpdrare directi atribuitd SICAP;
c) anexa nr.1;

7.0bligatiile principale ale prestatorului

7.1 Prestatorul se obligd si presteze serviciile respectand legislatia in vigoare, la standardele si/sau

performantele prezentate in detaliu cumpdrare directa SICAP, anexi la contract.

7.2 Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele si normele tehnice nationale in vigoare

cu privire la obiectul contractului si standardele prezentate de catre Prestator in oferta sa din SICAP.

7.3 Prestatorul se obligd sa despagubeascd achizitorul impotriva oricaror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulti din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuali (brevete,
nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite
pentru sau in legitura cu serviciile prestate, si

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de

incalcare rezultd din respectarea clauzelor contractuale.

7.4 Prestatorul are obligatia sa supravegheze realizarea corespunzatoare a serviciilor contractat, sa asigure

resursele umane, materialele, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva,

cerute de si pentru contract, in masura in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in
contract sau se poate deduce in mod rezonabil din acesta.

7.5 Prestatorul este pe deplin responsabil atat pentru siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare

utilizate, in conformitate cu normele de securitate si sanatate in munca, cat si pentru calificarea si exeprienta

personalului folosit pe toata durata contractului, in conformitate cu cerintele specifice activitatii.

7.6 Prestatorul se obligd sa asigure achizitorului toate serviciile medicale de medicina muncii si evaluarea

pshihologica ce fac obiectul contractului, conform legislatiei in vigoare si standardelor medicale.

7.7 Prestatorul isi va asuma responabilitatea serviciilor medicale prestate pentru achizitor, in raport cu tertii.

7.8 Prestatorul are obligatia:

a) sd respecte secretul medical, codul deontologic, precum si obligatiile instituite prin
statutul medicului de medicina muncii si alte acte normative aplicabile in vigoare;
b) sé nu faca declaratii sau sa intreprindd actiuni in relaiile cu tertii care sa prejudicieze
interesul achizitorului;
¢) sa respecte confidentialitatea datelor si informatiilor de care a luat cunostinta cu prilejul
prestérii serviciilor;
d) sd instiinteze in scris si in timp util pe achizitor asupra oricaror modificari intervenite in
activitatea sa, modificiri care ar putea afecta executarea prezentului contract;
€) sa respecte toate clauzele inscrise in prezentul contract.

7.9 Prestatorul se obliga sa presteze serviciile pentru categoriile de personal din cadrul unitatii de
invatamant:



a) personal didactic, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si va cuprinde: examen
clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea Fisei de aptitudini,
testarea psihologica si eliberarea avizului;

b) personal ingrijire copii, domeniul alimentar, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si
va cuprinde: examen clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea
Fisei de aptitudini, examen coproparazitologic, coprocultura;

c) angajati tesa cu calculator, personal didactic auxiliar, conform cerintelor impuse de legislatie, o

data pe an si va cuprinde: examen clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic,
eliberarea Fisei de aptitudini;

8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.2 Achizitorul se obligd si plateascd pretul catre prestator in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
facturilor la sediul acestuia, cu conditia semnarii procesului verbal de receptie.

8.3 Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia Prestaorului, orice facilitate si/sau date si

informatii care sunt necesare pentru indeplinirea corespunzatoare a contractului, fie ca aceste
facilitate/date/informatii au fost prevzute in doccumentele contractului, fie ca sunt solicitate, in

mod justificat, pe parcursul derularii contractului;

8.4. Achizitorul are obligatia de a introduce si de a stabili de comun accord cu prestatorul,
calendarul desfasurarii prestatiilor care fac obiectul prezentului contract.

| CLAUZE SPECIFICE o

9.Garantia de buni executie a contractului
9.1 Prestatorul nu are obligatia de a constitui o garantie de buna executie a contractului.

10. Garantie

10.1 Prestatorul garanteaza ca serviciile prestate sunt efectuate cu profesionalism si in conformitate cu
prevederile actelor normative si legislative in vigoare.

10.2 Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice plangere sau reclamatie ce
apare in perioada prestérii serviciilor contractate.

10.3 La primirea unei astfel de notificari, prestatorul are obligatia de a remedia situatia in termen de maxim
o zi de la data notificarii, fira costuri suplimentare pentru achizitor.

10.4 Daca prestatorul, dupa ce a fost instiintat, nu reuseste sd remedieze situatia in perioada convenits,
achizitorul are dreptul de a lua masuri de remediere pe riscul si spezele prestatorului si fira a aduce nici un
prejudiciu oricdror alte drepturi pe care achizitorul le poate avea fatd de prestator prin contract.

11.Ajustarea pretului contractului

11.1 Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in detaliu
cumpdrare directa atribuita SICAP, anexa la prezentul contract.

11.2 Pretul contractului este ferm si nu se ajusteaza pe toata durata de executare a contractului.

12. Transparenta si confidentialitatea

12.1 Partile convin ca prezentul contract poate fi afisat pe site-ul achizitorului sau publicat prin alte metode,

cu respectarea drepturilor de propietate intelectuala si a principiilor concurentei loiale;

12.2 (1) In afara contractului mentionat in articolul precedent sunt considerate de asemenea, confidentiale
toate datele si/sau informatiilepe care Achizitorul le transmite Prestatorului in vederea realizarii
contractului.

(2) Datele si/sau informatiile respective nu vor putea fi utilizate de catre Prestator in alte scopuri decat
cele legate exclusiv de realizarea contractului.

13. Amendamente

13.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional.



14. intarzieri si aménari in indeplinirea contractului

14.1 Prestatorul are obligatia de a indeplini contractul pentru “servicii medicale de medicina muncii" si
"servicii de evaluare psihologica” in perioadele inscrise in prezentul contract si conform cerintelor
specificate in caietul de sarcini.

15. Subcontractanti

15.1 Prestatorul se obliga sa declare subcontractantii propusi la incheierea acordului-cadru. in masura in care
existd subcontractanti propusi, se vor aplica dispozitiile capitolului V-sectiunea 1-Subcontractarea din Legea
nr.98/2016 si prevederile capitolului IV, sectiunea 1-Subcontractarea din HG nr.395/2016.

15.2 Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza executarea anumitor servicii ce constituie
obiectul prezentului contract, sa incheie contracte cu subcontractantii desemnati, in conditii similare celor
prevazute in prezentul contract, astfel incat sa se asigure respectarea obligatiilor asumate de prestator
conform prezentului contract.

15.3 La semnarea prezentului contract, prestatorul are obligatia de a prezenta toate contractele incheiate cu
subcontractantii desemnati.

15.4 Existenta subcontractarilor nu il exonereaza pe prestator fata de achizitor pentru executarea integrala a
obligatiilor contractuale, prestatorul fiind deplin raspunzator fata de achizitor de modul in care
subcontractantii indeplinesc contractul.

15.5 Prestatorul are dreptul de a inlocui oricare dintre subcontractantii la prezentul contract numai cu acordul

prealabil, scris al achizitorului. Schimbarea subcontractantului nu va produce nicio modificare a clauzelor
prezentului contract.

16. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

16.1 In cazul in care, din vina sa exclusivé, prestatorul nu reuseste sa isi indeplineasca obligatiile asumate,
atunci achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala penalizatoare previzuti
la art. 3 alin. (2*1) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie si
penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor misuri financiar-fiscale in
domeniul bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu completirile ulterioare. Dobanda legala penalizatoare
se aplicd pentru fiecare zi de intirziere, pani la indeplinirea efectivi a obligatiilor. Dobanda penalizatoare se
aplicd lavaloarea lunara a serviciilor neefectuate.

16.2 In cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreazi facturile in termenul stabilit,
prestatorul are dreptul de a solicita plata dobanzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii neefectuate,
in conformitate cu art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea
obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultind din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia
si autoritafi contractante. Dobanda legald penalizatoare se aplicd pentru fiecare zi de intarziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor.

16.3Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresati prestatorului,
fard nicio compensatie, dacd acesta din urma intrd in insolvents, cu conditia ca aceastd anulare si nu
prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. in acest caz, prestatorul are

dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract indeplinitd pana la data
denuntdrii unilaterale a contractului.

17. Cesiunea

17.1. n prezentul contract este permisa doar cesiunea creantelor niscute din acest contract, fiind posibila
numai cu acordul expres al debitorului cedat, obligatiile nascute riméanand in sarcina partilor contractante,
astfel cum au fost stipulate si asumate initial.

Cesiunea nu va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii asumate
prin prezentul contract.

17.2. Atunci cand un subcontractant isi exprima optiunea de a fi platit direct este permisa cesiunea de
creantd in favoarea subcontractantilor legatd de partea/partile din contract care sunt indeplinite de citre
acestia. Transferul de drept al obligatiilor de plati catre subcontractant/subcontractanti pentru partea/partile
din contract aferenti/aferente acestuia/acestora, va avea loc in momentul in care va fi confirmati
Indeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de subcontractare.



18. Forta majori

18.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

18.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

18.3 Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar firi a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

18.4 Partea contractanti care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.
18.5 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 15 zile, fiecare

parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna
dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

19.Rezilierea contractului

19.1 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti da dreptul partii lezate

de a declara unilateral rezilierea contractului de servicii si de a pretinde plata de daune-interese.

19.2 Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii, fard punere in intarziere, in

cel mult 30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi previzute la data incheierii

contractului, respectiv ar fi contrara interesului public.

19.3 In cazul previzut la clauza 19.2, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare

pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

19.4Achizitorul isi rezerva dreptul de a rezilia unilateral prezentul contract, printr-o notificare prealabila

transmisd Prestatorului, fard interventia instantei de judecats, fira punere in intarziere si fard nicio

compensatie, in urmatoarele situatii:

a) Prestatorul incalca obligatiile asumate prin contract;

b) Prestatorul incalcd prevederile punctului 17 din prezentul contract;

c) Dacd Prestatorului {i sunt retrase sau nu obtine autorizatiile, avizele sau orice alte documente necesare
executdrii obligatiilor contractuale.

d) Impotriva Prestatorului s-a declansat procedura dizolvarii sau falimentului.

19.5Achizitorul are dreptul si rezilieze unilateral Contractul printr-o notificare transmisa cu 15 zile inainte

de data la care rezilirea unilaterald va produce efecte, iar Prestatorul se obligd sa plateasca Achizitorului o

suma egald cu 10 % din valoarea contractului precum si penalitatile datorate in baza prezentului contract, in

urmatoarele cazuri:

a)Prestatorul nu respectd termenul final si/sau termenele intermediare prevazute 1n contract, iar Intarzierile

depdsesc cu mai mult de 15 zile termenele convenite in Contract;

b)Prestatorul nu presteaza servicii de calitate si in conformitate cu caietul de sarcini si cu prescriptiile si

standardele in vigoare si/sau nu remediaza calitatea serviciilor prestate, in termen de maxim 15 zile, desi a
fost notificat in acest sens de Achizitor.

20. incetarea contractului
20.1 Prezentul Contract inceteazi in urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei stabilite prin Contract;

b) prin acordul scris al partilor;

c) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de citre Achizitor;
d) in cazul in care cazul de fortd majora dureazi mai mult de 2 luni de zile;

e) prin reziliere unilaterali de catre Achizitor in conditiile stipulate in prezentul Contract;

20.2 incetarea Contractului nu afecteazd executarea obligatiilor scadente intre Partile Contractante si nu
exonereaza Partea in culpa, in caz de reziliere, de raspunderea pentru prejudiciile cauzate.

21. Solutionarea litigiilor

21.1. Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
prezentului contract.



21.2. Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuala, aceasta va fi solutionata de catre instantele judecatoresti competente
de la sediul achizitorului.

22. Riaspunderea contractuala

22.1 Nerespectarea de catre partile contractante a obligatiilor contractuale prevdzute in prezentul contract
atrage raspunderea contractuald a partii in culpa.

23. Limba care guverneazi contractul
23.1 Limba care guverneaza contractul este limba romana.

24. Comunicari

24.1. Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa
in scris.

24.2. Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.

24.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

25. Legea aplicabili contractului
25.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sé incheie azi .................... prezentul contract in 3 (trei) exemplare, céte unul pentru
fiecare parte si unul pentru Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

ACHIZITOR, PRESTATOR,
Scoala/gimnaziala Nr. 195 S.C. MEDWORKS NETWORK S.R.L.
{ Director. | .} Administrator.

e

—
o

Sectorul 3 al Municipiului Bucurest..
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& INREGISTRARE / RECUPERARE & ACCES IN SISTEM

yFéé‘A%éHAd [ % %LJL@A‘({EQ 09.2018 11:00  # DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01

€ VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)

DATE IDENTIFICARE OFERTANT

Ofertant: MEDWORKS NETWORK CIF: 34970258
Adresa: Strada: Cotesti, nr. 52B, Sector: 1, judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod postal:
013074 Tara: Romania
Website: (-)- Tel: +4 0727082549 Fax: - E-mail: CONTACT@MEDWORKS.RO

= DATE IDENTIFICARE AUTORITATE CONTRACTANTA

Vi * Autoritatea contractanta: SCOALA GIMNAZIALA " HAMBURG" CIF: 32579882
Adresa: Strada: Lunca Bradului, nr. 2, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod postal:
032716 Tara: Romania
Website: (scoala195- -bucuresti.ro)scoala195-bucurestiro Tel: +40 374464067 Fax: +40
374464067 E-mail: _scoala.195.s3@gmail.com
DETALII ACHIZITIE

DENUMIRE ACHIZITIE e e Sl
SERVICII DE MEDICINA MUNCII

DESCRIERE A Nl R . , ity .
Personal didactic - Examinarea medicala se efectueaza, conform cerintelor impuse de legislatie, o d
~ata pe an si cuprinde: examen clinic general , examen oftalmologic, testarea psihologica si eliberare
... mai departe

CONDITHDE LIVRARE:
LA SEDIUL UNITATH

CONDITH DE PLATA:
OopP

Cod si denumire CPV

85147000-1 - Servicii de medicina muncii (Rev.2)
Tip de contract

Servicii

Finantare prin fonduri comunitare
Nu

Valoare estimata
2.571,00 RON (552,20 EUR)

Valoare cumparare directa



02.10.2018

™~

2.571,00 RON (552,20 EUR)
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. Eﬁh‘"“ e raspuns a ofertantului
PUBI

0 018 10:12
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Nata Aa racrniine o anitAritatii roantracrtanta

& INREGISTRARE / RECUPERARE

~ OFERTA ACCEPTATA £ DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00
€ VREPERECAGHAZEHONATE A- 2 571 00 RON (552,20 EUR)

Reper

Servicii de medicina
muncii conform HG
355/2007 peste 500

persoane, personal
- didactic

NUMAR DE REFERINTA: 00006
PRET DE CATALOG: 24,00 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana
COD SI DENUMIRE CPV: 85147000-
1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

I : DESCRIERE: Examinarea medical

a se efectueaza, conform cerint

elor impuse de legislatie, o data
pe an si cuprinde... mai departe

SEAP

RO | EN

& ACCES IN SISTEM

£ DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01

Valoare
(RON)

Cantitate Pret (RON)

. Propus
Solicitata

~de
autoritabdertata . De
autoritate
/ operator

entitate

Estimata

De
_ cumparare
vanzare vanzare
directa

entitate

92 92 24,00 24,00 2.208,012.208,00
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& INREGISTRARE / RECUPERARE

OFERTA ACCEPTATA

-

Servicii medicina
muncii peste 500
angajati tesa cu
calculator, personal
didactic auxiliar

NUMAR DE REFERINTA: 00003
PRET DE CATALOG: 18,00 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana

SEAP

Cantitate

COD SI DENUMIRE CPV: 85147000-

1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

DESCRIERE: Conform legii, se efe
Ctueaza anual examen clinic ge
neral cu aviz de medicina munc
ii, examen oftalmol... mai depar
te

Servicii de medicina
muncii conform HG
355/2007 personal
peste 500 pers
ingrijire copii,
“alimentar

NUMAR DE REFERINTA: 00005
PRET DE CATALOG: 25,50 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana
COD SI DENUMIRE CPV: 85147000-
1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

DESCRIERE: Examinarea medical
a se efectueaza, conform cerint

elor impuse de legislatie, de do

= / . operator vanzare
B9 DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00 4 DATA ’FINE\LIZARE: 24.09.
€ VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)

Valoare

Pret (RON
" ReoRN

- Propus ‘ S E

& ACCES IN SISTEM

' © vanzare
) 2018 10:0tirecta
entitate )
: entitate
6 6 18,00 18,00 108,00 108,00
10 10 25,50 25,50 255,00 255,00

ua ori pe an si cup... mai depart

e



02.10.2018

SEAP

* Preturile sunt exprimate in RON fara TVA

O Valori totale i
2.571,0®.571,00
. %u (RON:*  “ROTEN
i

B

& INREGISTRARE / RECUPERARE # ACCES IN SISTEM

- -

i OFERTA ACCEPTATA &3 DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00

#2 DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01
- € VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)

.
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Contract de servicii

Nr. 8072/ 09,10 320/?

1. Preambul
In temeiul art. 7 alin (5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, a art. 43 alin (1) si (5) din
HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea

contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice s-a
incheiat prezentul contract de servicii,

intre
Scoala gimnaziala Nr. 195, cu sediul in Aleea Lunca Bradului Nr. 2, sector 3, Bucuresti, cod fiscal
32579882, tel/fax I cont trezorerie si
. reprezentatd prin voicu >terania, avand tunctia de
LITECTOr §1 Miarll Mihaela avand tunctia de Contabilin calitate de achizitor, pe de o parte
si
B. S.C. MEDWORKS NETWORK S.R.L., cu sediul in Str. Cotesti, nr. 52B, sector 1, Bucuresti, telefon

, Inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/10939/2015, cod
fiscal 34970258, avand contul ~ , reprezentatd de

Administrator- Dr. Cristian Suciuin calitate de prestator, pe de alta parte.

2. Definitii

2.1 -In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Contract- prezentul contract si toate anexele sale;

b)Achizitorsi Prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c)Pretul contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d)Servicii -activititi a ciror prestare face obiect al contractului;

e)Produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor
prestate conform contractului;

NForta majord- reprezinti o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibild
si inevitabila, care se afld in afara controlului oricirei parti, care nu se datoreaza greselii sau vinei acestora,
si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativd. Nu este considerat forta
majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, firi a crea o imposibilitate de executare, face extrem
de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

8) Zi- zi calendaristici; An - 365 de zile.

h)Penalitate contractuali — despigubirea stabiliti in contractul de prestare servicii ca fiind plitibild de citre
una din partile contractante citre cealalta parte, in caz de neindeplinire, indeplinire necorespunzitoare sau cu
intarziere a obligatiilor din contract (majoréri de intarziere si/sau daune-interese).

3. Interpretare
3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma
de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice dacad nu se specifica in
mod diferit.

3.3 Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

CLAUZE OBLIGATORII

4. Obiectul si pretul contractului
4.1 Prestatorul se obligd si presteze ,servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de
evaluare psihologica”, pentru categoriile de salariatii ai Scolii Gimnaziala Hamburg, compuse din



examindri §i investigatii medicale de medicina muncii si teste pshihologice previzute de legislatia

de specialitate in vigoare (Codul Muncii, Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu
modificarile si completdrile ulterioare, H.G. nr. 1425/2006 cu modificirile si completarile

ulterioare si H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucrétorilor, Legea Educatiei

Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, alte acte normative in vigoare in

perioadele convenite si cu obligatiile asumate prin prezentul contract).

4.2 Achizitorul se obligd sa plateasca prestatorului preful convenit pentru indeplinirea contractului pentru
“servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de evaluare psihologica”.

4.3 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, plitibil prestatorului de citre achizitor este de 2.571,00
lei inclusiv TVA, din care 0,00 lei TVA, 2.571,00 lei exclusiv TVA, conform anexei 1 la prezentul contract.

5. Durata contractului

5.1 Durata prezentului contract este de la data intrarii in vigoare si pand la data indeplinirii obligatiilor
contractuale, dar nu mai tarziu de 31.12.2018.

6. Documentele contractului

6.1 Documentele prezentului contract sunt:
a) caietul de sarcini;

b) detaliu cumpérare directa atribuitd SICAP;
c) anexa nr.1;

7.0bligatiile principale ale prestatorului

7.1 Prestatorul se obligd si presteze serviciile respectand legislatia in vigoare, la standardele si/sau

performantele prezentate in detaliu cumpdrare directi SICAP, anexi la contract.

7.2 Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele si normele tehnice nationale in vigoare

cu privire la obiectul contractului si standardele prezentate de citre Prestator in oferta sa din SICAP.

7.3 Prestatorul se obliga sa despagubeasci achizitorul impotriva oriciror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulti din incilcarea unor drepturi de proprietate intelectuali (brevete,
nume, maérci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite
pentru sau in legétura cu serviciile prestate, si

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de

incélcare rezultd din respectarea clauzelor contractuale.

7.4 Prestatorul are obligatia sa supravegheze realizarea corespunzatoare a serviciilor contractat, sa asigure

resursele umane, materialele, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva,

cerute de si pentru contract, in masura in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in
contract sau se poate deduce in mod rezonabil din acesta.

7.5 Prestatorul este pe deplin responsabil atat pentru siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare

utilizate, in conformitate cu normele de securitate si sanatate in munca, cat si pentru calificarea si exeprienta

personalului folosit pe toata durata contractului, in conformitate cu cerintele specifice activitatii.

7.6 Prestatorul se obliga sa asigure achizitorului toate serviciile medicale de medicina muncii si evaluarea

pshihologica ce fac obiectul contractului, conform legislatiei in vigoare si standardelor medicale.

7.7 Prestatorul isi va asuma responabilitatea serviciilor medicale prestate pentru achizitor, in raport cu tertii.

7.8 Prestatorul are obligatia:

a) s respecte secretul medical, codul deontologic, precum si obligatiile instituite prin
statutul medicului de medicina muncii si alte acte normative aplicabile in vigoare;
b) sa nu faca declaratii sau sa intreprinda actiuni in relaiile cu tertii care sa prejudicieze
interesul achizitorului;
¢) sd respecte confidentialitatea datelor si informatiilor de care a luat cunostinta cu prilejul
prestarii serviciilor;
d) sa instiinteze in scris si in timp util pe achizitor asupra oricdror modificari intervenite in
activitatea sa, modificéri care ar putea afecta executarea prezentului contract;
©) sa respecte toate clauzele inscrise in prezentul contract.

7.9 Prestatorul se obliga sa presteze serviciile pentru categoriile de personal din cadrul unitatii de
invatamant:



a) personal didactic, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si va cuprinde: examen
clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea Fisei de aptitudini,
testarea psihologica si eliberarea avizului;

b) personal ingrijire copii, domeniul alimentar, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si
va cuprinde: examen clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea
Fisei de aptitudini, examen coproparazitologic, coprocultura;

c) angajati tesa cu calculator, personal didactic auxiliar, conform cerintelor impuse de legislatie, o

data pe an si va cuprinde: examen clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic,
eliberarea Fisei de aptitudini;

8. Obligatiile principale ale achizitorului

8.1 Achizitorul se obliga si receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

8.2 Achizitorul se obligd sa plateascd pretul catre prestator in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
facturilor la sediul acestuia, cu conditia semnarii procesului verbal de receptie.

8.3 Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia Prestaorului, orice facilitate si/sau date si

informatii care sunt necesare pentru indeplinirea corespunzatoare a contractului, fie ca aceste
facilitate/date/informatii au fost prevzute in doccumentele contractului, fie ca sunt solicitate, in

mod justificat, pe parcursul derularii contractului;

8.4. Achizitorul are obligatia de a introduce si de a stabili de comun accord cu prestatorul,
calendarul desfasurarii prestatiilor care fac obiectul prezentului contract.

| CLAUZE SPECIFICE

9.Garantia de buni executie a contractului ‘
9.1 Prestatorul nu are obligatia de a constitui o garantie de buna executie a contractului.

10. Garantie

10.1 Prestatorul garanteaza ca serviciile prestate sunt efectuate cu profesionalism si in conformitate cu
prevederile actelor normative si legislative in vigoare.

10.2 Achizitorul are dreptul de a notifica imediat prestatorului, in scris, orice plangere sau reclamatie ce
apare in perioada prestérii serviciilor contractate.

10.3 La primirea unei astfel de notificari, prestatorul are obligatia de a remedia situatia in termen de maxim
o zi de la data notificarii, fard costuri suplimentare pentru achizitor.

10.4 Daca prestatorul, dupa ce a fost instiintat, nu reuseste sa remedieze situatia in perioada conveniti,
achizitorul are dreptul de a lua masuri de remediere pe riscul si spezele prestatorului si fird a aduce nici un
prejudiciu oricéror alte drepturi pe care achizitorul le poate avea fatd de prestator prin contract.

11.Ajustarea pretului contractului

11.1 Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in detaliu
cumpdrare directd atribuita SICAP, anexi la prezentul contract.

11.2 Preful contractului este ferm si nu se ajusteaza pe toata durata de executare a contractului.

12. Transparenta si confidentialitatea

12.1 Partile convin ca prezentul contract poate fi afisat pe site-ul achizitorului sau publicat prin alte metode,

cu respectarea drepturilor de propietate intelectuala si a principiilor concurentei loiale;

122 (1) In afara contractului mentionat in articolul precedent sunt considerate de asemenea, confidentiale
toate datele si/sau informatiilepe care Achizitorul le transmite Prestatorului in vederea realizarii
contractului.

(2) Datele si/sau informatiile respective nu vor putea fi utilizate de catre Prestator in alte scopuri decat
cele legate exclusiv de realizarea contractului.

13. Amendamente

13.1 Pértile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional.



14. intarzieri si amandri in indeplinirea contractului

14.1 Prestatorul are obligatia de a indeplini contractul pentru “servicii medicale de medicina muncii" si
"servicii de evaluare psihologica” in perioadele inscrise in prezentul contract si conform cerintelor
specificate in caietul de sarcini.

15. Subcontractanti

15.1 Prestatorul se obliga si declare subcontractantii propusi la incheierea acordului-cadru. in masura in care
existd subcontractanti propusi, se vor aplica dispozitiile capitolului V-sectiunea 1-Subcontractarea din Le gea
nr.98/2016 si prevederile capitolului I'V, sectiunea 1-Subcontractarea din HG nr.395/2016.

15.2 Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza executarea anumitor servicii ce constituie
obiectul prezentului contract, sa incheie contracte cu subcontractantii desemnati, in conditii similare celor
prevazute in prezentul contract, astfel incat sa se asigure respectarea obligatiilor asumate de prestator
conform prezentului contract.

15.3 La semnarea prezentului contract, prestatorul are obligatia de a prezenta toate contractele incheiate cu
subcontractantii desemnati.

15.4 Existenta subcontractarilor nu il exonereaza pe prestator fata de achizitor pentru executarea integrala a
obligatiilor contractuale, prestatorul fiind deplin raspunzator fata de achizitor de modul in care
subcontractantii indeplinesc contractul.

15.5 Prestatorul are dreptul de a inlocui oricare dintre subcontractantii la prezentul contract numai cu acordul

prealabil, scris al achizitorului. Schimbarea subcontractantului nu va produce nicio modificare a clauzelor
prezentului contract.

16. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

16.1 in cazul in care, din vina sa exclusivd, prestatorul nu reuseste si isi indeplineasca obligatiile asumate,
atunci achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala penalizatoare previzuti
la art. 3 alin. (2*1) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie si
penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor misuri financiar-fiscale in
domeniul bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu completirile ulterioare. Dobanda legala penalizatoare
se aplica pentru fiecare zi de intdrziere, pand la indeplinirea efectiva a obligatiilor. Dobanda penalizatoare se
aplica lavaloarea lunari a serviciilor neefectuate.

16.2 In cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreazi facturile in termenul stabilit,
prestatorul are dreptul de a solicita plata dobanzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii neefectuate,
in conformitate cu art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea intirzierii in executarea
obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultind din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia
si autoritdti contractante. Dobanda legald penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intirziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor.

16.3Achizitorul isi rezervd dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisi adresati prestatorului,
fard nicio compensatie, daci acesta din urmi intri in insolventd, cu conditia ca aceastd anulare si nu
prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. in acest caz, prestatorul are

dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract indeplinitd pani la data
denuntarii unilaterale a contractului.

17. Cesiunea

17.1. In prezentul contract este permisa doar cesiunea creantelor ndscute din acest contract, fiind posibila
numai cu acordul expres al debitorului cedat, obligatiile niscute rimanand in sarcina partilor contractante,
astfel cum au fost stipulate si asumate initial.

Cesiunea nu va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii asumate
prin prezentul contract.

17.2. Atunci cind un subcontractant isi exprima optiunea de a fi platit direct este permisd cesiunea de
creantd in favoarea subcontractantilor legatd de partea/partile din contract care sunt indeplinite de catre
acestia. Transferul de drept al obligatiilor de plati citre subcontractant/subcontractanti pentru partea/partile
din contract aferentd/aferente acestuia/acestora, va avea loc in momentul in care va fi confirmati
indeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de subcontractare.



18. Forta majora

18.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

18.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

18.3 Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fira a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor péni la aparitia acesteia.

18.4 Partea contractanti care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau Ia dispozitie in vederea limitarii consecintelor.
18.5 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 15 zile, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna
dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

19.Rezilierea contractului

19.1 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti da dreptul partii lezate

de a declara unilateral rezilierea contractului de servicii si de a pretinde plata de daune-interese.

19.2 Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii, firs punere in intarziere, in

cel mult 30 de zile de la aparitia unor circumstanfe care nu au putut fi prevazute la data incheierii

contractului, respectiv ar fi contrara interesului public.

19.3 In cazul previzut la clauza 19.2, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare

pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

19.4Achizitorul isi rezerva dreptul de a rezilia unilateral prezentul contract, printr-o notificare prealabild

transmisd Prestatorului, fara interventia instantei de judecats, fira punere in intarziere si fiara nicio

compensatie, in urmatoarele situatii:

a) Prestatorul incalca obligatiile asumate prin contract;

b) Prestatorul incalca prevederile punctului 17 din prezentul contract;

c) Daca Prestatorului i sunt retrase sau nu obtine autorizatiile, avizele sau orice alte documente necesare
executdrii obligatiilor contractuale.

d) Impotriva Prestatorului s-a declansat procedura dizolvarii sau falimentului.

19.5Achizitorul are dreptul s rezilieze unilateral Contractul printr-o notificare transmisa cu 15 zile inainte

de data la care rezilirea unilaterald va produce efecte, iar Prestatorul se obligd sa plateasca Achizitorului o

suma egald cu 10 % din valoarea contractului precum si penalitatile datorate in baza prezentului contract, in

urmatoarele cazuri:

a)Prestatorul nu respecti termenul final si/sau termenele intermediare prevazute in contract, iar intarzierile

depasesc cu mai mult de 15 zile termenele convenite in Contract;

b)Prestatorul nu presteaza servicii de calitate si in conformitate cu caietul de sarcini si cu prescriptiile si

standardele in vigoare si/sau nu remediazi calitatea serviciilor prestate, in termen de maxim 15 zile, desi a

fost notificat in acest sens de Achizitor.

20. Incetarea contractului
20.1 Prezentul Contract inceteaz in urmitoarele situatii:

a) la expirarea duratei stabilite prin Contract;

b) prin acordul scris al partilor;

c) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de citre Achizitor;
d) in cazul in care cazul de fortd majord dureaza mai mult de 2 luni de zile;

e) prin reziliere unilaterali de citre Achizitor in conditiile stipulate in prezentul Contract;

20.2 Incetarea Contractului nu afecteazd executarea obligatiilor scadente intre Partile Contractante si nu
exonereaza Partea in culpd, in caz de reziliere, de raspunderea pentru prejudiciile cauzate.

21. Solutionarea litigiilor
21.1. Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative

directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
prezentului contract.



21.2. Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuala, aceasta va fi solutionata de catre instantele judecatoresti competente
de la sediul achizitorului.

22. Rispunderea contractuala

22.1 Nerespectarea de cétre partile contractante a obligatiilor contractuale prevazute in prezentul contract
atrage raspunderea contractuald a partii in culpa.

23. Limba care guverneazi contractul
23.1 Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

24. Comunicari

24.1. Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa
in scris.

24.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.

24.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

25. Legea aplicabili contractului
25.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

Partile au inteles sé incheie azi .................... prezentul contract in 3 (trei) exemplare, cite unul pentru
fiecare parte si unul pentru Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.
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02.10.2018 SEAP
%
ssrmen. T AC353 / Vizualizare achizitie
ACHIZITH soiad Ro I EN
E-LIC wmﬁ

& INREGISTRARE / RECUPERARE & ACCES IN SISTEM

yFééA%@l”é)\a r % %LJL@AEL;‘Q.OQ.ZMB 11:00 £ DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01

€ VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)

DATE IDENTIFICARE OFERTANT

Ofertant; “MEDWORKS NETWORK CIF: 34970258
Adresa: Strada: Cotesti, nr. 52B, Sector: 1, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod postal:
013074 Tara: Romania
Website: (- Tel: +4 0727082549 Fax: - E-mail: CONTACT@MEDWORKS.RO
DATE IDENTIFICARE AUTORITATE CONTRACTANTA
i : Autoritatea contractanta: SCOALA GIMNAZIALA " HAMBURG" CIF: .§2§Z§§§?—. :
Adresa: S;rada: Lunca Bradului, nr, 2, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod postal:
032716 Tara: Romania
Website: (scoala195-bucuresti.ro)scoalal95-bucuresti.ro Tel: +40 374464067 Fax: +40
374464067 E-mail: scoala.195.s3@gmail.com
DETALII ACHIZITIE

CENUNGREACHIZTIE
SERVICII DE MEDICINA MUNCII

DESCRIERE

_Personal didactic - Examinarea medicala se efectueaza, conform cerintelor impuse de legislatie, o d
~ata pe an si cuprinde: examen clinic general , examen oftalmologic, testarea psihologica si eliberare
... mai departe

CONDITIl DE LIVRARE: o
LA SEDIUL UNITATII

CONDITI DE PLATA:
oP
Cod si denumire CPV
85147000-1 - Servicii de medicina muncii (Rev.2)
Tip de contract
Servicii

Finantare prin fonduri comunitare
Nu

Valoare estimata
2.571,00 RON (552,20 EUR)

Valoare cumparare directa



02.10.2018
= 5

2.571,00 RON (552,20 EUR)

%’ﬁwu e raspuns a ofertantului
wLCS 01810:12

Nata Aa racniine o anitAritatii rantractanta

-

& INREGISTRARE / RECUPERARE

; OFERTA ACCEPTATA £ DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00
- € VRERERECAGHAZEHONATE A: 2 571 00 RON (552,20 EUR)

Reper

Servicii de medicina
muncii conform HG
355/2007 peste 500

persoane, personal
didactic

NUMAR DE REFERINTA: 00006
PRET DE CATALOG: 24,00 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana
COD SI DENUMIRE CPV: 85147000-
1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

k- ; DESCRIERE: Examinarea medical

a se efectueaza, conform cerint

elor impuse de legislatie, o data
pe an si cuprinde... mai departe

SEAP

RO | EN

& ACCES IN SISTEM

£ DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01

Valoare
(RON)

Cantitate Pret (RON)

Propus
Solicitata pu

~ de
autoritaDéertata .
autoritate

/ operator

entitate

Estimata

e

cumparare

vanzare vanzare
directa

entitate

92 92

24,00 24,00 2.208,0®.208,00



02.10.2018

=% CEE

& INREGISTRARE / RECUPERARE

o

OFERTA ACCEPTATA &3 DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00
€ VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)

Servicii medicina
muncii peste 500
angajati tesa cu
calculator, personal
didactic auxiliar
NUMAR DE REFERINTA: 00003

PRET DE CATALOG: 18,00 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana
COD SI DENUMIRE cPv: 85147000-
1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

DESCRIERE: Conform legii, se efe
Ctueaza anual examen clinic ge
neral cu aviz de medicina munc
i, e&xamen oftalmol... maij depar
te

Servicii de medicina
muncii conform HG
355/2007 personal
peste 500 pers
-ingrijire copii,
“alimentar

NUMAR DE REFERINTA: 00005
PRET DE CATALOG: 25,50 RON /
Unitate de masura

UNITATE DE MASURA: persoana
COD SI DENUMIRE CPV: 85147000-
1 Servicii de medicina muncii
(Rev.2)

DESCRIERE: Examinarea medical

a se efectueaza, conform cerint
elor impuse de legislatie, de do
ua ori pe an si cup... mai depart
e

£

SEAP
Cantitate Pret (RON) Valoare
RBOEN
- Propus : !
& ACCES IN SISTEM
/ . operator vanzare ' ' vanzare
o DA'TAfFINRLlZARE: 24.09.2018 1g:r011irecta e
entitate =
: - entitate
6 6 18,00 18,00 108,00 108,00
10 10 25,50 25,50 255,00 255,00



02.10.2018 SEAP
A . * Preturile sunt expri in RON f i

| eturiie sunt exprimate in RON fara TVA Valori totale 2.571,0@.571,00
’ %ﬂu (RON): » RO'| EN

| <

# INREGISTRARE / RECUPERARE # ACCES IN SISTEM

- -

OFERTA ACCEPTATA &3 DATA PUBLICARE: 19.09.2018 11:00 #3 DATA FINALIZARE: 24.09.2018 10:01
i
' € VALOARE CUMPARARE DIRECTA: 2.571,00 RON (552,20 EUR)
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Scoala gimnaziala Nr. 195

Aleea Lunca Bradului Nr. 2 Aprobat
Sector 3, Bucuresti Direetor; ==
Tel/fax: 037/4464067

Nr : 5880/03.09.2018
STRATEGIE DE CONTRACTARE N2\

Obiectiv: asigurarea de servicii medicale de medicina muncii si servicii de evaluare psihologi

Procesul de contractare se deruleaza prin intermediul SEAP, aplicindu-se urmatoarele acte normative in
vigoare:

1. Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 101/2016, privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie

publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor
Strategia Nationala in domeniul achizitiilor publice (www.anap.gov.ro)
Codului Muncii aprobat prin legea nr. 53 din 24 ian.2003 (art.171, 27, 182)
Ord. 933/ 25 noiembrie 2002 al MSF, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ord. 508/ 20 noiembrie 2002 al MMSS privind Normele Generale de Protectia Muncii
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completrile ulterioare;
Legea nr. 213/2004- Privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania
10. Hotaréarea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sdndtatii lucrdtorilor, cu modificirile si
completérile ulterioare;
Alte acte normative in vigoare.

S ek el

Principiile care stau la baza strategiei de contractare:

Prezenta strategie de contractare are la baza principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie
publica, stabilite prin art. 2, alin (2) din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, respectiv:
nediscriminarea, tratamentul egal, recunoasterea reciproci, transparenta, proportionalitatea, asumarea
raspunderii.

RELATIA DINTRE OBIECTUL, CONSTRANGERILE ASOCIATE SI COMPLEXITATEA
CONTRACTULUL PE DE O PARTE, SI RESURSELE DISPONIBILE LA NIVEL DE AUTORITATE
CONTRACTANTA PENTRU DERULAREA ACTIVITATILOR DIN ETAPELE PROCESULUI DE
ACHIZITIE PUBLICA, PE DE ALTA PARTE.

Justificarea achizitiei publice:

Necesitatea asigurarii serviciilor medicale de medicina muncii si a serviciilor de evaluare psihologica, prin
respectarea legislatiei in vigoare.

Resursele disponibile sunt cuprinse in bugetul local aprobat pe anul 2018 astfel:
Servicii medicale de medicina muncii capitol bugetar 20.14- suma alocata 4.080,00 lei
Servicii de evaluare psihologica 20.01.30- suma alocata 5.440,00 lei

Sursa: Bugetul local

PROCEDURA DE ATRIBUIRE ALEASA, PRECUM SI MODALITATILE SPECIALE DE

ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE ACHIZITIE PUBLICA ASOCIATE, DACA ESTE CAZUL.
in conformitate cu art.7, alin 5 din Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice— achizitie direct, prin

SEAP

“Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul in care valoarea

estimatd a achizifiei, fard TVA, este mai micd decdt 135.060 lei, respectiv lucrdri, in cazul in care valoarea

estimatd a achizitiei, fard TVA, este mai micd decdt 450.200 lei.”

TIPUL DE CONTRACT PROPUS SI MODUL DE IMPLEMENTARE A ACESTUIA.

Contract de servicii ce va fi derulat de Unitatea de invatimant, aceasta urmarind modul de indeplinire a
acestuia.



Implementarea va avea 1n vedere actiunea de planiticare, prestare si monitorizarea activitati, in baza
graficului de prestare a serviciilor, buget alocat, instrumentele de monitorizare si control inclusiv stabilirea clara
a termenelor de desfasurarea activitatii, gestionare tehnico-financiara, asumarea prealabila a responsabililor
pentru fiecare activitate.

Prestatorul de servicii va desfisura activitétile conform caietului de sarcini, propunerii tehnice, graficului de
prestare al serviciilor si va fi direct raspunzator de categoria calitativa, dupa caz, timpul de realizare, termenul
de garantie si postgarantie, preturile si tarifele, riscurile previzibile si, dupa caz, va lua in considerare si de alte
documente prevazute expres de lege, valabile la acel moment.

MECANISMELE DE PLATA iN CADRUL CONTRACTULUI, ALOCAREA RISCURILOR il\f
CADRUL ACESTUIA, MASURI DE GESTIONARE A ACESTORA, STABILIREA PENALITATILOR

PENTRU NEINDEPLINIREA SAU iINDEPLINIREA DEFECTUOASA A OBLIGATIILOR
CONTRACTUALE.

Achizitorul se obligi :

* Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul convenit.

Achizitorul se obligd si plateasca pretul catre prestator in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
facturilor la sediul acestuia, cu conditia semnarii procesului verbal de receptie.

Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia Prestaorului, orice facilitate si/sau date si informatii care
sunt necesare pentru indeplinirea corespunzatoare a contractului, fie ca aceste facilitate/date/informatii
au fost prevzute in doccumentele contractului, fie ca sunt solicitate, in mod justificat, pe parcursul
derularii contractului;

Achizitorul are obligatia de a introduce si de a stabili de comun accord cu prestatorul, calendarul
desfasurarii prestatiilor care fac obiectul prezentului contract.

Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor:

* In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa isi indeplineasca obligatiile asumate,
atunci achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala penalizatoare
prevazutd la art. 3 alin. (2”1) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda legala
remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor masuri
financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobati prin Legea nr. 43/2012, cu completarile ulterioare.
Dobénda legala penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intarziere, péna la indeplinirea efectivi a
obligatiilor.

In cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreaza facturile in termenul stabilit,
prestatorul are dreptul de a solicita plata dobanzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii
neefectuate, in conformitate cu art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind mésurile pentru combaterea
intarzierii in executarea obligatiilor de plati a unor sume de bani rezultand din contracte incheiate intre
profesionisti si intre acestia si autoritati contractante. Dobanda legald penalizatoare se aplica pentru
fiecare zi de intérziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisd adresati prestatorului,
fara nicio compensatie, daci acesta din urma intra in insolventd, cu conditia ca aceastd anulare si nu
prejudicieze sau s afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. In acest caz, prstatorul

are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract indepliniti pani la data
denuntérii unilaterale a contractului.

JUSTIFICARILE PRIVIND DETERMINAREA VALORII ESTIMATE A CONTRACTULUI
/ACORDULUI-CADRU, PRECUM S$I ORICE ALTE ELEMENTE LEGATE DE OBTINEREA DE
BENEFICII PENTRU AUTORITATEA CONTRACTANTA SI/SAU INDEPLINIREA
OBIECTIVELOR COMUNICATE;

Avand in vedere scopul principal al viitorului contract, precum si obiectul achizitiei publice, codul CPV
care il descrie 85147000-2 Servicii de medicina muncii (Rev.2); 85121270-6 Servicii de psihiatrie sau
psihologie (Rev.2) estimarea valorii achizitiei publice este realizata conform Art. 17. (1) din Normele

metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

”Autoritatea contractantd alege modalitatea de achizitie in functie de urmdtoarele aspecte:

a) valoarea estimatd a tuturor achizitiilor cu acelagi obiect sau destinate utilizdrii identice ori similare, ori
care se adreseazd operatorilor economici ce desfisoard constant activitafi intr-o piatd de profil
relevantd, pe care autoritatea contractantd intenfioneazd sé le atribuie in cursul unui an bugetar;

b) complexitatea contractuluilacordului-cadru ce urmeazd a [ atribuit;

¢) indeplinirea conditiilor specifice de aplicare a anumitor modalitdati de atribuire. ,,

Pentru determinarea valorii serviciilor necesare s-a realizat documentarea in piaté pe site-urile de specialitate

catalogul SEAP.

Valoarea totala estimati este de: 2.571,00 Lei inclusiv TVA, din care 0,00 Lei TVA, reprezentand 2.571,00

Lei exclusiv TVA, din care 2.019,00 Lei fara TVA pentru serviciile medicale de medicina muncii si 552,00 Lei
fara TVA pentru serviciile de evaluare psihologica (serviciile medicale de medicina muncii si serviciile

>



psihologice sunt nepurtatoare de 1'VA). Valoarea estimata este calculatd contorm art. 9. alin. (1) din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice:

wAutoritatea contractantd calculeazd valoarea estimaté a unei achizitii avand in vedere valoarea totali de
plata, favd TVA, estimatd de autoritatea contractantd, ludnd in considerare orice eventuale forme de optiuni si
prelungiri ale contractului mentionate in mod explicit in documentele achizifiei.”

JUSTIFICARILE PRIVIND ALEGEREA PROCEDURII DE ATRIBUIRE iN SITUATIILE
PREVAZUTE LA ART. 69 ALIN. (2) - (5) DIN LEGE SI, DUPA CAZ, DECIZIA DE A REDUCE
TERMENELE iN CONDITIILE LEGII, DECIZIA DE A NU UTILIZA iIMPARTIREA PE LOTURI,
CRITERIILE DE CALIFICARE PRIVIND CAPACITATEA SI, DUPA CAZ, CRITERIILE DE
SELECTIE, CRITERIUL DE ATRIBUIRE SI FACTORII DE EVALUARE UTILIZATI.

Art. 43. - (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice din 02.06.2016

Art. 43. - 7 (1) Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse, servicii sau lucrdri, in
mdsura in care valoarea estimatd a achizitiei, fird TVA, este mai micd decat pragurile valorice previzute la
art. 7 alin. (5) din Lege.

Art. 7. - (5) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicid/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice din 02.06.2016

Art. 7. - (5) -” Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul in care
valoarea estimatd a achizitiei, fird TVA, este mai micd decat 135.060 lei, respectiv lucrdri, in cazul in care
valoarea estimatd a achizitiei, fard TVA, este mai micd decdt 450.200 lei. ”

Procedura de achizitie aleasa de citre autoritatea contractanti este achizitie directsi, deoarece valoarea totala
estimata a contractului fard TVA este mai mica de 135.060 lei.

Avand in vedere ca operatorii economici inregistrati in SEAP au posibilitatea de a publica un catalog,
cuprinzénd serviciile/produsele/lucrarile, pe care le oferd, cu rol de instrument de lucru optional pentru aplicarea
prevederilor art. 43 alin.(1), mai sus mentionat, in care sunt mentionate detalii cu privire la aceste servicii, nu se
impune a fi aplicat art. 163, din Normele metodologice, deoarece SEAP pune la dispozitia autoritatilor
contractante posibilitatea tehnicd de a achizitiona direct, prin intermediul catalogului electronic publicat in
SEAP, produse, servicii sau lucriri a ciror achizitionare intra sub incidenta prevederilor alin.(1).

In cazul in care autoritatea contractanti nu identifica in cadrul catalogului electronic produsul, serviciul sau
lucrarea care i poate satisface necesitatea sau constata ca pretul postat de operatorii economici pentru obiectul
achizitiei este mai mare decat pretul pietei sau din motive tehnice imputabile SEAP nu este posibil accesul la

catalogul electronic, atunci autoritatea contractanta poate realiza achizitia de la orice operator economic,
elaborand in acest sens o nota justificativa.

CRITERIUL DE ATRIBUIRE
Conform Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice criteriul de atribuire ales este : pretul cel mai scizut
Art. 187. - (1) Fard a aduce atingere dispozitiilor legale sau administrative privind preful anumitor produse
ori remunerarea anumitor servicii, autoritatea contractantd atribuie contractul de achizitie publicd/acordul-
cadru ofertantului care a depus oferta cea mai avantajoasd din punct de vedere economic.
(2) In sensul dispozitiilor alin. (1), autoritatea contractantd stabileste oferta cea mai avantajoasd din punct de
vedere economic pe baza criteriului de atribuire i a Jfactorilor de evaluare previzuti in documentele achizitiei.
(3) Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic in conformitate cu
dispozitiile alin. (2), autoritatea contractantd are dreptul de a aplica unul dintre urmdtoarele criterii de
atribuire:
a) pretul cel mai scizut;
b) costul cel mai scdzut;
¢) cel mai bun raport calitate-pref;
d) cel mai bun raport calitate-cost.”

Pentru contractarea prestarii serviciilor se va proceda la incheierea contractului de achizitie public3, la
executarea contractului, urmdrirea executérii de cétre reprezentantii desemnati ai autoritatii contractante si ai

operatorului economic, incheierea proceselor verbale de receptie, efectuarea plétilor si eliberarea documentului
constatator.

Responsabil achizitii,



Scoala gimnaziala Nr. 195
Aleea Lunca Bradului Nr. 2
Sector 3, Bucuresti

Tel/fax: 037/4464067

Emis de: Ivan Florentina Daniela
Nr: 5879/03.09.2018

Referat de necesitate

Persoana de contact din compartimentul de specialitate | Nume si Prenume: Ivan Florentina Daniela
beneficiar al achizitiei din cadrul autorititiicontractante Functia: Responsabil cu achizitiile

pentru acest Referat de necesitate

Scoala gimnaziala Nr. 195

Telefon:037/4464067

Informatiile incluse in Referatul de necesitate sunt destinate:

Planificarii portofoliului de procese de achizitii publice pentru anul 2018 si elaboririi X

Strategiei Anuale de Achizitie Publici

Planificirii unui proces de achizitie publici si elaboririi Strategiei de contractare si a

Documentatiei de atribuire

Forma documentului:

Initiala X

Revizuita

Numirul revizuirii

Nr. Tipul Bam - Capitolul | Motivul f::esoana f:::oana ;S)::lsg::nga S

rev. revizuirii rea!mﬁ.n.l. revizuit revizuirii realizeazi aprobi care aprobi apr.ob§r.1.1
i revizuirea revizuirea revizuirea Bt

ex: modificare numele
el | i waa
completare sa Jfunctia

Referatul de necesitate

Are atasat:” X

Documente atasate Caietul de sarcini

Caietul de sarcini, care 1n  opinia | poate fi inclus ca atare in Documentatia de X

compartimentului ce emite Referatul de | atribuire

necesitate necesita completdri, revizuiri, actualiziri s.a. Nu este cazul

Documentul  descriptiv, care 1in opinia | poate fi inclus ca atare in Documentatia de X

compartimentului ce emite Referatul de | atribuire

necesitate necesitd completiri, revizuiri, actualiziri s.a. Nu este cazul

Definirea caracteristicilor solicitate privind lucrarile, serviciile sau produsele, care fac obiectul | Nu este cazul

achizitiei' si care trebuie incluse in Caietul de sarcini/Documentatia descriptiva pentru realizarea

achizitiei

A. Descrierea serviciilor care urmeazi si fie achizitionate

Introduceti  achizitia care face
obiectul acestui Referat de necesitate

»Servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de evaluare
psihologica”

Precizati destinatia achizitiei prin

Selectati, dupd caz, fie:




care urmeaza a fi
necesitatea

satisfacuti | - realizarea unui interes public
sau
- asigurarea functiondrii autoritdtii contractante, in vederea

indeplinirii misiunii/obiectivelor pentru care aceasta a fost infiintatdi

Realizarea unui interes public -

Asigurarea functioniirii autoritiitii contractante, in
vederea indeplinirii misiunii/obiectivelor pentru care X
aceasta a fost infiintata

B. Fundamentarea necesitatii

a. De ce urmeazd sd se achizitioneze serviciul descris ca necesitate?

Potrivit legislatiei in vigoare privind sanatatea si securitatea in munca, angajatorul are obligatia de a
asigura supravegherea starii de sanatate a tuturor angajatiilor prin servicii medicale de medicina muncii care
sa asigure prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie, precum
si mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatiilor.

Conform dispozitiilor art. 233 si art. 234 din Legea Educatiei Nationale, personalul didactic trebuie sa fie
apt si din punct de vedere psihologic pentru indeplinirea functiei didactice.

b. Toate celelalte posibilitdyi de a satisface nevoia au fost evaluate si analizate?

DA

c: Ce factor interesat (persoand) sustine cd este nevoie de acest serviciu?

Scoala gimnaziala Nr. 195 reprezentata de catre Voicu Stefania, cu functia de Director, elevii, personalul
didactic si auxiliar.

d. Care este motivatia faptului pentru care se considerd cd aceastd nevoie este o necesitate?

Asigurarea sanatatii in munca pentru personalul didactic, nedidactic si auxiliar in conformitate cu
legislatia in vigoare, este o necesitate ce se poate satisface prin achizitionarea unui pachet de servicii de
medicina muncii care sa cuprinda servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de evaluare psihologica.

. Contributia satisfacerii necesititii la findeplinirea obiectivelor autorititii contractante sau la

functionarea acesteia

Necesitatea identificati

Asigurarea de servicii medicale de medicina muncii si a
serviciilor de evaluare psihologica

Obiectivul/obiectivele autorititii contractante
la care contribuie satisfacerea necesititii si cum
se realizeazi

Asigurarea unui mediu sigur pentru dezvoltarea copiilor din
cadrul unitati de invatamant, prin mentinerea sanatatii
personalulul didactic, nedidactic si auziliar.

Obiectivul/obiectivele proiectului la
indeplinirea caruia/cirora contribuie
satisfacerea necesititii si legitura cu activitatea
autorititii contractante

Respectarea prevederilor:

»Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

> Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice

»>Legea nr. 101/2016, privind remediile si ciile de atac in
materie de atribuire a contractelor de achizitie publici, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor

> Legea nr. 40/200- Noul Cod al Muncii

»HG nr. 355/2007- Privind activitatea de supraveghere a
sanatatii lucratorilor

»>HG nr. 1169/2011- Modificare la HG nr. 355/2007 privind
activitatea de supraveghere a sanatatii lucratorilor

»Legea nr. 319/2006- Privind securitatea si sanatatea in
munca

»HG nr. 1425/2006- Privind normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006

»HG nr. 955/2010- Privind modificarea si completarea
Legii nr. 319/2006 si a HG nr. 1425/2006 privind normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006




»HG nr. 601/2007- Privind modificarea si completarea unor
acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in munca
»HG nr. 557/2007- Privind completarea masurilor destinate
sa promoveze imbunatatirea securitatii si sanatatii la locul de
munca pentru salariatii incadrati in baza unui contract
individual de munca pe durata determinata si pentru
salariatii temporar incadrati la agenti de munca temporara
>Legea nr. 418/2004- Privind statutul profesional specific
medicului de medicina muncii

»Legea nr. 48/2007- Privind modificarea si completarea
Legii nr. 418/2004 Privind statutul profesional specific
medicului de medicina muncii

»Ordinul MSF nr. 153/2003 actualizat- Norme
metodologice privind infiintarea si functionarea cabinetelor
medicale

»OUG nr. 91/2007- Privind modificarea si completarea
unor acte normative din domeniul protectiei sociale

»HG nr. 1091/2006- Privind cerintele minime de securitatea
si sanatate pentru locul de munca

> Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011

»Legea nr. 213/2004- Privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea
si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania

Obiectivul/obiectivele din strategia
locald/regionali/nationali la a cirei realizare
contribuie satisfacerea necesittii

> Hotarare Nr. 191/2018 din 4 aprilie 2018 pentru
aprobarea Strategiei nationale in domeniul securitatii
si sandtatii in munca pentru perioada 2018 - 2020
> Strategia de dezvoltare durabild a Sectorului 3 pentru
perioada 2014-2020
OP.3.1. Sustinerea educatiei si invitirii pe tot parcursul
vietii,
M.3.1.1. Asigurarea infrastructurii educationale necesare
derularii in bune conditii a actului de invatimant,
P.3.1.1.2.Program de adaptare a ofertei educationale la
nevoile elevilor

Beneficii care urmeazi a fi obtinute dupa
satisfacerea necesititii sau problemele care vor
fi rezolvate dupa satisfacerea necesitatii ca
urmare a atingerii obiectivelor propuse

» Pastrarea sanatatii si a capacitati de munca a
angajatiilor

> Prevenirea accidentelor si a bolilor profesionale

» Protejarea la locul de munca fata de riscurile
rezultate prin prezenta factorilor nocivi ce pot afecta
sanatatea angajatilor

> Plasarea si mentinerea angajatilor intr-o activitate de
munca adecvata aptitudinilor sale fiziologice si
psihologice

> Asigurarea unui colectiv apt din punct de vedere
psihologic pentru desfasurarea activitatilor didactice

D.Justificarea alegerii modalitiitii de satisfacerea necesitatii
Asigurarea functionarii activitatii din cadrul unitatii de invatamant in conditii de siguranta privind starea

de sanatate a angajatilor.

Prestarea serviciilor medicale de medicina muncii si a serviciilor de evaluare psihologica se realizeaza

pentru intocmirea fisei de aptitudini pentru salariati.

E. Necesitatea in contextul legislatiei in achizitii publice
1.Pentru necesitatea identificati sub forma serviciilor, unde optiunea pentru satisfacerea acestora

este achizitia de servicii:

Descrierea obiectului contractului si precizarea | servicii medicale de medicina muncii" si "servicii de

rezultatelor serviciilor la sfarsitul contractului

evaluare psihologica




Cod CPV pentru descrierea obiectului contractului

85147000-2 Servicii de medicina muncii (Rev.2);
85121270-6 - Servicii de psihiatrie sau psihologie (Rev.2)

Cantitatea si unitatea de misuri corespunzitoare

Nr. persoane maxim estimat 108

D.
Conform notei de estimare.

Valoarea estimati a serviciilor care urmeazi si fie achizitionate

2. Pentru servicii — valoarea estimati a contractului care urmeazi si fie atribuit:

Valoarea estimati a serviciilor care urmeaza sa
fie achizitionate de pe piati si care reprezinti,
ca atare, obiectul contractului achizitie de
servicii

Achizitia se incadreaza in Programul Anual pe anul 2018;
Capitol bugetar:

20.14 pentru servicii medicale de medicina muncii

20.01.30 pentru servicii de evaluare psihologica

Valoarea totala estimata pentru anul 2018 este de: 2.571,00
Lei fard T.V.A., la care se adaugi T.V.A. in valoare de 0,00
lei, rezultand o valoare de 2.571,00 Lei inclusiv T.V.A.
(serviciile medicale de medicina muncii si serviciile
psihologice sunt nepurtatoare de TVA).

Documentele suport/informatiile care au fost

Interogare catalog SEAP

consultate/utilizate la stabilirea valorii estimate

E.Calendarul procesului de achizitie publi

ca in vederea satisfacerii necesititii

Perioada estimati pentru:

luna, anul

luna, anul | luna, anul | luna, anul | luna, anul

Semnarea contractului/semnarea
acordului - cadru

Septembrie
2018

Semnarea primului contract subsecvent
(doar pentru acord - cadru)

Finalizarea implementirii contractului
(finalizarea prestirii serviciilor)

Decembrie
2018

Realizarea evaluirii indeplinirii
obligatiilor contractuale de citre
contractor

Realizarea evaluirii modului in care se
vor materializa beneficiile planificate,
la finalizarea contractului/acordului
cadru

Urmatoarele elemente au fost avute in vedere la stabilirea perioadei necesare pentru fiecare dintre

aceste etape:

Perioada estimati pentru:

Justificarea pentru termenele stabilite

Semnarea contractului/semnarea acordului
cadru

Septembrie 2018

Semnarea primului contract subsecvent (doar
pentru acord - cadru)

Finalizarea implementarii contractului finalizarea
prestarii serviciilor

Termenul este considerat indestulitor pentru epuizarea
conventionald si legala a oricarui efect ce il poate produce.

G.Perspectiva pe termen scurt: fondurile aloc
a acestora

ate pentru satisfacerea necesitatii si pozitia bugetari

Fondurile alocate pentru satisfacerea necesititii

Alocarea financiard conform notei de fundamentare

Sursa de finantare si, dupi caz, pozitia in
buget/propunerea de buget

Bugetul local

* Servicii medicale de medicina muncii capitol bugetar
20.14- suma alocata 4.080,00 lei
* Servicii de evaluare psihologica 20.01.30- suma alocata

5.440,00 lei




H.Perspectiva pe termen lung: accesul la toate si fiecare dintre resursele complementare — inclusiv
resurse financiare — pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a

satisfacerii necesitatii
Respectarea legislatiei in domeniul evaluarii starii de sanatate in munca.

Pentru situatiile in care Referatul de necesitate include:

1. Descrierea caracteristicilor produselor, serviciilor sau lucrdrilor si specificatiile tehnice.
2. Caietul de sarcini/Documentatia descriptivd se completeazd informatiile din sectiunile urmdtoare
J. Descrierea caracteristicilor solicitate pentru servicii (conform art.156, alin.(1) din Legea

98/2016)
Conform Caietului de sarcini.
1. Modalitatea utilizati pentru descrierea caracteristicilor

Caracteristicile care descriu serviciile care urmeazd sd fie achizitionate vor fi stabilite in cadrul Caietului
de sarcini/Documentatiei descriptive prin modalitatea selectatd dintre optiunile disponibile in continuare si

pe baza justificarii asociate:

Decizie

Modalitatea utilizati pentru
descrierea caracteristicilor solicitate

Optiune

Optiuni conform art.156, alin.(1) din Legea 98/2016 selectats

Justificarea optiunii selectate

| _prin raportare la cerinte de performantd/functionale -

prin trimitere la specificatii tehnice insotiti de mentiunea -
,,Sau echivalent”

prin raportare la cerinte de performantd/functionale si prin -
trimitere la specificatii

prin trimitere la specificatiile pentru unele caracteristici si -
pentru raportare la cerinte de performantd/functionale pentru
alte caracteristici

2. Aspecte legate de ciclul de viati al serviciilor ale ciror caracteristici sunt descrise in

caietul de sarcini

Caracteristici: ,,servicii medicale de medicina muncii” si "servicii de evaluare psihologica” pentru Scoala

gimnaziala Nr. 195 din Sectorul 3 sunt incluse in Caietul de sarcini.

Caietul de sarcini vizeaza,
conform prevederilor art.155, selectatd
alin.(2) din Legea 98/2016

Optiunea

Justificarea optiunii selectate in contextul achizitiei

Proces/metoda  specifici  de X Necesitatea incheierii acestui contract:

prestare a serviciilor Legislatia in vigoare impune obligatia de a supraveghea starea de
sanatate, a tuturor angajatilor prin servicii medicale de medicina
muncii care sa asigure prevenirea, depistarea, dispensarizarea
bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie, precum si
mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatilor,
precum si evaluarea psihologica a cadrelor didactice.

Un proces specific pentru un alt -
stadiu al ciclului de viata

Caietul de sarcini include trimiteri la urmitoarele categorii de standarde (ordinea de
prioritate a standardelor astfel cum este stabiliti la art. 156 alin.(1), lit b) din Legea
98/2016):

Optiunea selectata
[Marcati cu x]

Evaluiri tehnice europene [acolo unde este aplicabil]

Specificatii tehnice comune [acolo unde este aplicabil]

Standarde internationale

Sisteme de referinti tehnice instituite de organisme de standardizare europene [acolo unde
este aplicabil]

Alte norme la nivel national care reglementeazi aspecte tehnice /specificatii tehnice
nationale




3.  Caracteristici incluse in Caietul de sarcini care ar putea avea ca efect favorizarea sau
: eliminarea unor operatori economici sau a anumitor produse
Caietul de sarcini include urmitoarele preciziri:

Caracteristicile din Caietul de
sarcini

Optiunea
selectata

Justificarea precizirii selectate in contextul achizitiei

Precizeaza un anumit producitor

Precizeazi o anumita origine

Precizeaza un anumit procedeu

Serviciile medicale de medicina muncii numite si servicii

medicale profilactice, prin care se asigura supravegherea
sanatatii lucratorilor sunt:

1) examenul medical la angajarea in munca;

2) examenul medical de adaptare;

3) examenul medical periodic;

4) examenul medical la reluarea activitatii;

5) supravegherea speciala;

6) promovarea sanatatii la locul de munca.

Servicii de evaluare psihologica

-avizele psihologice eliberate vor respecta legislatia in vigoare
Se referd la o marci specifica -

Se referd la un brevet specific -
Se refera la un tip specific -
Se referd la o origine specifica -
Se refera la o productie specifica -
Vizeazd un proces specific pentru -
un alt stadiu al ciclului de viati
4.  Transferul drepturilor de proprietate intelectuali
Prin Caietul de sarcini nu se solicitd transferul drepturilor de proprietate intelectuala.
Includerea conceptului de proiectare pentru toate categoriile de utilizatori
Nu este cazul.

5. Reglementiri obligatorii in domenii precum cel al mediului, cel social si cel al relatiilor de

munci care trebuie respectate pe parcursul executirii contractului de achizitie publica
Conform legislatiei in vigoare.

6. Institutiile competente de la care se pot obtine informatii detaliate privind reglementirile
in domeniul mediului, social si al relatiilor de munci care trebuie respectate pe parcursul
executarii contractului de achizitie publici

- Guvernul Romaniei

- Ministerul Muncii si Justitiei Sociale

o - Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti

- Ministerul Educatiei Nationale

- Ministerul Finantelor Publice

- Primaria Sectorului 3

- Scoala gimnaziala Nr. 195

K. Factori cheie pentru succesul procesului de achizitie publica si satisfacerea necesit:tii

a. mediul intern al autorititii contractante
Autoritatea contractanta trebuie si duci la indeplinire incheierea contractului si alocarea
bugetara pentru realizarea procesului de achizitie.

Demararea procesului de achizitie se va face in limitele fondurilor alocate si legislatiei in
vigoare.

b.  la nivelul pietei cireia i se adreseazi achizitia generata de necesitate
Pentru ca achizitia si se finalizeze cu succes, este nevoie ca in piatd sa existe operatori
economici care sa poata presta serviciile solicitate.

c. la obiectul contractului si beneficiile care urmeazi si fie obtinute prin satisfacerea
necesitatilor
Pentru ca achizitia si se finalizeze cu succes, este nevoie ca ca toti cei implicati in procesul de
achizitie sa dea curs demersului.

Factori cheie care influenteazi succesul

Personalul didactic si nedidactic care isi desfasoara activitatea in
uitatea de invatamant.




Modalitatea de misurare a succesului

Respectarea prevederilor:

»Legea nr. 40/200- Noul Cod al Muncii

»HG nr. 355/2007- Privind activitatea de supraveghere a
sanatatii lucratorilor

»HG nr. 1169/2011- Modificare la HG nr. 355/2007 privind
activitatea de supraveghere a sanatatii lucratorilor

»Legea nr. 319/2006- Privind securitatea si sanatatea in munca
»>HG nr. 1425/2006- Privind normele metodologice de aplicare
a Legii nr. 319/2006

»HG nr. 955/2010- Privind modificarea si completarea Legii
nr. 319/2006 si a HG nr. 1425/2006 privind normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006

»HG nr. 601/2007- Privind modificarea si completarea unor
acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in munca
»HG nr. 557/2007- Privind completarea masurilor destinate sa
promoveze imbunatatirea securitatii si sanatatii la locul de
munca pentru salariatii incadrati in baza unui contract
individual de munca pe durata determinata si pentru salariatii
temporar incadrati la agenti de munca temporara

»OUG nr. 91/2007- Privind modificarea si completarea unor
acte normative din domeniul protectiei sociale

»HG nr. 1091/2006- Privind cerintele minime de securitatea si
sanatate pentru locul de munca

»Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011

Indicator de performanti calitativ utilizat
pentru masurarea succesului

L. Factori interesati relevanti pentru succesul rezultatului procesului de achizitie publici
Scoala gimnaziala Nr. 195 reprezentata de catre Voicu Stefania, cu functia de Director, elevi, cadre
didactice, Comisia de Administratie sunt factorii relevanti pentru garantarea succesului procesului de

achizitie.

M. Competente necesare si disponibile pentru finantarea cu succes a procesului de achizitie publici

Competente care trebuie
: Forma de acces S :
Etapa din procesul Competente Competente 1 atrase din alte compartimente
sl o . S a competentele g 5
de achizitie publici necesare disponibile 5 P < ale AC sau din exteriorul
disponibile ;
acesteia

Participarea la
elaborarea  Caietului - - =
de sarcini,
Documentatiei Scoala gimnaziala
Descriptive, cum ar fi, | Nr. 195
dar fira a se limita la,
transmiterea de
specificatii tehnice
Participarea la | Cunostinte = 5 =
evaluarea  ofertelor, | necesare  pentru
dupa caz evaluare oferte
Managementul Abilitati - =
contractului manageriale
etc - - - -
M. Anexe
la Referatul de necesitate se anexeazi:

ik Caietul de sarcini

2 Caracteristici pentru servicii (conform caietului de sarcini)

3; Propuneri de conditii contractuale relevante corelate cu continutul Caietului de

sarcini/Documentatia descriptivdi — in s

necesitétii: /nu este cazul]

pecial prin legatura cu factorii cheie pentru satisfacerea




4. Propuneri pentru forma criteriului de atribuire si/sau a factorilor de evaluare inclusi, respectiv a
elementelor ciclului de viata relevante in raport cu achizitia propusa: pretul cel mai scazut

5. Informatii cu privire la pretul unitar/total actualizat, obtinute in urma unei cercetiri a pietei sau
pe baza istorica

6. Lista de verificare pentru justificarea oportunitatii demararii procesului de achizitie publica in
baza acestui Referat de necesitate

7 Dovada consultarii SEAP

Lista de verificare pentru justificarea oportunititii demaririi procesului de achizitie publica in baza
acestui Referat de necesitate

Element DA/NU
Este evidentiata legitura dintre necesitate si obiectivele autorititii contractante DA
Este evidentiata legitura dintre necesitate si strategia locald/nationald, dupa cum este aplicabilda DA
Caietul de sarcini este atasat in forma completi DA
Factorii cheie de succes pentru satisfacerea necesitatii si modalitatea de masurare a acestora DA
Factorii interesati relevanti sunt identificati DA
Necesitatea a fost stabilitd cu analiza optiunilor de satisfacere a nevoii DA

Necesitatea inclusa in acest referat de necesitate nu poate fi satisficuta prin contractele de achizitie DA
publica existente sau acordurile cadru in derulare, dupi caz

Fondurile necesare pentru realizarea achizitiei si satisfacerea necesitatii sunt identificate in Referatul DA
de necesitate

Fondurile necesare pentru utilizarea sau exploatarea rezultatului contractului, ca urmare a satisfacerii DA
necesitatii sunt constientizate si este posibil accesul la acestea

Responsabil achizitii,




Scoala gimnaziala Nr. 195
Aleea Lunca Bradului Nr. 2
Sector 3, Bucuresti

Tel/fax: 037/4464067

Nr: 5878/ 03.09.2018

NOTA

privind determinarea valorii estimate

Tipul contractului: contract de servicii

Codul de clasificare: CPV 85147000-2 Servicii de medicina muncii (Rev.2);
85121270-6 Servicii de psihiatrie sau psihologie (Rev.2)

Obiectivul urmdrit: Incheierea unui contract pentru ,,servicii medicale de medicina muncii” si "servicii

de evaluare psihologica pentru salariatii Scolii Gimnaziala Hamburg ”.

Valoarea totala estimata este de: 2.571,00 Lei inclusiv TVA, din care 0,00 Lei TVA (serviciile medicale
de medicina muncii si serviciile psihologice sunt nepurtatoare de TVA), reprezentind 2.571,00 Lei
exclusiv TVA, valoare calculati conform art. 9. alin. (1) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice:
» Autoritatea contractantd calculeazd valoarea estimatd a unei achizitii avand in vedere valoarea totald
de platd, fard TVA, estimatd de autoritatea contractantd, ludnd in considerare orice eventuale forme de
optiuni si prelungiri ale contractului mentionate in mod explicit in documentele achizitiei.”

Pentru estimarea prefului contractului au fost luate in calcul preturile medii de referintd, prin efectuarea de
studiu in piatd, catalog SEAP, luand in considerare tarifele practicate pe piata.

Scoala gimnaziala Nr. 195, in calitate de autoritate contractant, isi propune sa incheie un contract de
servicii prin achizitie directd/cumparare directa conform art.7 - (5) din Legea 98/2016 privind
achizitiile publice, prin SEAP.

Art. 7. - (5) ”Autoritatea contractantd are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in cazul in
care valoarea estimatd a achizitiei, firc TVA, este mai micd decdt 135.060 lei. respectiv lucrdri, in cazul

in care valoarea estimatd a achizitiei, fiird TVA, este mai micd decdt 450.200 lei.”

Responsabil achizitii,
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Scoala gimnaziala Nr. 195
Aleea Lunca Bradului Nr. 2
Sector 3, Bucuresti
037/4464067

1. Obiectul achizitiei publice:
Servicii de medicina muncii pentru angajatii Scolii Gimnaziala Hamburg
Scoala gimnaziala Nr. 195 intentioneaza sa achizitioneze . Servicii medicale de medicina muncii” si
"servicii de evaluare psihologica” prin achizitie directa conform pragului stabilit la art.7 alin. 5 din Legea
98/2016 privind achizitiile publice

Cod CPV - 85147000-2 Servicii de medicina muncii (Rev.2); 85121270-6 Servicii de psihiatrie sau psihologie
(Rev.2)

2. Scopul achizitiei :
Potrivit legislatiei in vigoare privind sanatatea si securitatea in munca, angajatorul are obligatia de a asigura
supravegherea starii de sanatate a tuturor angajatiilor prin servicii de medicale de medicina muncii care sa
asigure prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie, precum si
mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatiilor.
Serviciile medicale de medicina muncii numite si servicii medicale profilactice, prin care se asigura
supravegherea sanatatii lucratorilor sunt:

1) examenul medical la angajarea in munca;

2) examenul medical de adaptare;

3) examenul medical periodic;

4) examenul medical la reluarea activitatii;

5) supravegherea speciala;

6) promovarea sanatatii la locul de munca.

3. Cadrul legal:

* Codului Muncii aprobat prin legea nr. 53 din 24 ian.2003 (art.171, 27, 182)

* Ord. 933/ 25 noiembrie 2002 al MSF, cu modificirile si completirile ulterioare;

* Ord. 508/ 20 noiembrie 2002 al MMSS privind Normele Generale de Protectia Muncii
* Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 213/2004- Privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,

organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania

* Hotarédrea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sandtatii lucrdtorilor, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Alte acte normative in vigoare.

Examinarile medicale efectuate prin serviciile medicale de medicina muncii au drept principal scop stabilirea
aptitudinii, aptitudinii conditionate, inaptitudinii permanente sau inaptitudinii temporare in munca privind
desfasurarea activitatii la locul de munca in profesia/functia pentru care angajatorul solicita aceste examinari.

4. Servicii solicitate:

a) Servicii de medicina muncii pentru personal didactic- examinarea medicala se efectueaza,
conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si cuprinde: examen clinic general cu aviz de
medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea Fisei de aptitudini, testarea psihologica si
eliberarea avizului

b) Servicii de medicina muncii pentru personal ingrijire copii, domeniul alimentar- examinarea
medicala se efectueaza, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si cuprinde: examen



clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea Fisei de aptitudini,
examen coproparazitologic, coprocultura

¢) Servicii de medicina muncii pentru angajati tesa cu calculator, personal didactic auxiliar-
examinarea medicala se efectueaza, conform cerintelor impuse de legislatie, o data pe an si
cuprinde: examen clinic general cu aviz de medicina muncii, examen oftalmologic, eliberarea
Fisei de aptitudini

Numar
Denumire serviciu estimat
persoane
Servicii de medicina muncii pentru personal didactic 92
Servicii de medicina muncii pentru personal ingrijire copii, domeniul alimentar 10
Servicii de medicina muncii pentru angajati tesa cu calculator, personal didactic 6
auxiliar

Responsabil achizitii,



